
 

 

1 

 

 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA “DANIELE CRESPI”        
Liceo Internazionale Classico e Linguistico VAPC02701R 

Liceo delle Scienze Umane VAPM027011 

Via G. Carducci 4 – 21052 BUSTO ARSIZIO (VA) 
 Tel. 0331 633256 - Fax 0331 674770 

www.liceocrespi.edu.it E-mail: comunicazioni@liceocrespi.it 
C.F. 81009350125 – Cod.Min. VAIS02700D 

 

 

 

 
CUP F44D21000940006     
                ALL’ALBO ONLINE 
                ALLA DOTT.SSA AGLIATI FRANCESCA 
 

OGGETTO: Contratto di lavoro autonomo nell’ambito del progetto PNRR M4C1I1.4-2024-1322 – linea di 

investimento M4C1I1.4 - riduzione dei divari territoriali - codice progetto riduzione dei divari negli 

apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) - Titolo Bridging Futures. Bando: 

Mentoring e Orientamento 

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO 

tra 

L’ISTITUTO SCOLASTICO I.I.S. “DANIELE CRESPI”, C.F. 81009350125 con sede legale in BUSTO ARSIZIO, in persona 

di FERRARIO PROF. GIOVANNI, per la sua qualità di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante 

e 

il/la DOTT.SSA AGLIATI FRANCESCA, nato/a a Como il 22/12/1993, residente a Costa Masnaga (LC),  
 
Via XXV Aprile 68 Codice Fiscale GLTFNC93T62C933T,  

(nel seguito, per brevità, l’«Incaricato») 

VISTO 

 
• il Decreto prot. 8237 C14 del 15/11/2024 per l’avvio del procedimento relativo al progetto PNRR 

M4C1I1.4-2024-1322 – Linea di investimento M4C1I1.4 - Riduzione dei divari territoriali - Codice progetto 

Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) - Titolo 

Bridging Futures – CUP F44D21000940006; 
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• il III avviso prot. 1043 C14 del 03/02/2025 per la selezione personale interno/esterno per il ruolo di 

tutor/esperti nei percorsi afferenti al progetto titolo Bridging Futures M4C1I1.4-2024-1322 – linea di 

investimento M4C1I1.4 - riduzione dei divari territoriali - codice progetto riduzione dei divari negli 

apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) – Bando: Mentoring e 

orientamento; 

• la candidatura del docente per il bando “Mentoring e Orientamento” assunta al prot. n. 1462 c14 del 

17/02/2025; 

• il verbale di individuazione prot. 1602 C14 del 20/02/2025, per la selezione personale interno/esterno 

per il ruolo di ESPERTI nei percorsi afferenti al progetto Titolo Bridging Futures M4C1I1.4-2024- 1322 – 

Linea di investimento M4C1I1.4 - Riduzione dei divari territoriali - Codice progetto Riduzione dei divari 

negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) – Bando: Mentoring e 

orientamento. 

PREMESSO CHE  

• come chiarito nell’avviso di selezione, l’Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine 

alle attività di esperto “MENTORING e ORIENTAMENTO” (a seguire, anche l’«Incarico») per il progetto 

PNRR M4C1I1.4-2024-1322 – Linea di investimento M4C1I1.4 - Riduzione dei divari territoriali - Codice 

progetto Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 

- Titolo Bridging Futures; 

• gli esiti definitivi della procedura selettiva hanno individuato personale esperto esterno che si è reso 

disponibile e che è risultato in possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto del 

presente contratto; 

• non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato 

derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

Tanto ritenuto e premesso, le Parti, come in epigrafe rappresentate e domiciliate, 

convengono e stipulano quanto segue 

Art. 1 

(Oggetto del Contratto) 

1. con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico») l’Istituto, conferisce alla Dott.ssa Agliati 

Francesca l’incarico di esperto esterno “MENTORING e ORIENTAMENTO”, avente ad oggetto la 

dispersione scolastica, nell’ambito del progetto Titolo Bridging Futures, con codice CUP 

F44D21000940006, 
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2. l’incarico prevede l’espletamento di: 

- Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso 

formativo;  

- Partecipare agli incontri per l’organizzazione dei percorsi formativi presso l’istituto;  

- Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, in base al 

calendario stabilito dalla Scuola conferente;  

- Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di 

verificare l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didattico-organizzative.  

- Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale; 

- Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla 

piattaforma gestionale; 

 

3. Le prestazioni dovranno essere rese nei locali dell’Istituto. 

Art. 2 

(Modalità di esecuzione dell’Incarico) 

1. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.  

2. L’incaricato garantisce che le attività sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per 

assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’Incaricato garantisce altresì che ogni documento e/o materiale e/o informazione tecnologica, dallo stesso 

utilizzati per l’espletamento dell’Incarico sono di sua esclusiva titolarità o che il loro uso è stato 

espressamente autorizzato da parte dei legittimi titolari e che: a) gli stessi sono liberi da vincoli, oneri o 

gravami; b) nessuna parte di essi, né la loro utilizzazione, viola copyright o diritti similari di terzi; c) in ogni 

caso, non faranno nascere in capo all’Istituto l'onere di pagare a terzi royalties o altre somme, a qualsivoglia 

titolo o ragione. 

4. Nel caso in cui le prestazioni oggetto del presente Contratto dovessero essere svolte mediante l’ausilio di 

apparecchiature, macchinari, o strumenti dell’Istituto, l’Incaricato dovrà usare la massima perizia e diligenza, 

al fine di evitare di cagionare guasti o malfunzionamenti negli stessi. 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di Comportamento dei 

dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62.  

6. L’incaricato dovrà obbligatoriamente registrare la sua presenza come Mentoring in piattaforma “Scuola 

Futura” e convalidare la sua firma entro la giornata. 
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Art. 3 

(Natura giuridica) 

1. Con il presente Contratto, le Parti intendono costituire un rapporto di lavoro autonomo professionale ai sensi 

degli artt. 2222 e ss. del codice civile.  

2. Le prestazioni saranno svolte dall’Incaricato senza alcun vincolo di subordinazione, di orario e di presenza, 

ed in totale autonomia per quanto concerne le modalità e i tempi di realizzazione, fermi restando gli obblighi 

di cui al presente Contratto. È pertanto escluso qualsiasi potere direttivo, organizzativo e/o disciplinare da 

parte dell’Istituto nei confronti dell’Incaricato. 

Art. 4 

(Durata del Contratto) 

1. La durata dell’incarico decorre dal 02/04/2025 al 15/09/2025. 

2. Le Parti convengono che non è ammesso il rinnovo del presente Contratto. 

Art. 5 

(Corrispettivo e modalità di remunerazione) 

1. Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 42,00 (Euro quarantadue/00) per un 

massimo di n. 20 ore, importo inteso come comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico 

dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultanti dal registro della 

piattaforma “Scuola Futura”. 

2. Il compenso di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previa verifica delle presenze sulla 

piattaforma “Scuola Futura”, dietro fatturazione o presentazione della notula; 

3. Ai fini del pagamento, l’Istituto, ove approvi la presenza, autorizzerà l’Incaricato ad emettere la relativa 

fattura o notula. 

4. Non sarà dovuta nessuna altra somma per alcun titolo o causa, anche nel caso di recesso e/o risoluzione 

unilaterale o consensuale del presente Contratto 

5. L’Incaricato comunicherà gli estremi IBAN del proprio conto corrente postale/bancario per la ricezione dei 

pagamenti.  

Art. 6 

 (Responsabilità) 

1. L’Incaricato sarà responsabile, nei confronti dell’Istituto, per tutti i danni diretti e/o indiretti ed ogni altro 

onere o spesa che trovino causa o occasione nelle attività svolte dallo stesso. 
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2. L’Istituto non potrà essere ritenuto in nessun caso responsabile per eventuali contestazioni, di carattere 

civile, amministrativo o penale, derivanti o connessi alle attività svolte dall’Incaricato. 

3. L’Istituto dovrà conseguentemente essere manlevato e tenuto indenne rispetto a richieste, azioni e istanze 

di ogni sorta, giudiziarie e non giudiziarie, inerenti alle prestazioni rese dall’Incaricato, e presentate ad opera 

di terzi di ogni tipo. 

4. L’Istituto dovrà parimenti essere manlevato e tenuto indenne rispetto a decrementi patrimoniali di ogni 

sorta, quali ad esempio risarcimenti, ristori, indennità e sanzioni, che dovessero trovare origine o occasione 

nelle prestazioni rese dall’Incaricato, e che siano fatti valere da soggetti terzi. 

5. L’Incaricato sarà altresì responsabile per il mancato completamento delle attività entro i termini di cui al 

precedente articolo 4, fatto salvo il caso in cui l’eventuale ritardo derivi da circostanza a lui non imputabile.  

Art. 7 

(Diritto di recesso) 

1. Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 cod. civ., l’Istituto potrà recedere dal Contratto, in qualsiasi momento, 

con comunicazione a mezzo PEC da inviare con almeno 15 (quindici giorni) di preavviso. 

2. In caso di recesso esercitato nel rispetto del termine di preavviso sopra indicato, all’Incaricato non spetterà 

alcun risarcimento o indennità in relazione alla cessazione anticipata del presente Contratto, fatta salva la 

remunerazione delle attività regolarmente espletate. 

3. Entrambe le parti potranno recedere dal contratto prima della scadenza per giusta causa.  

4. Il prestatore potrà recedere dal presente contratto, esercitando un preavviso di almeno n. 15 giorni, senza 

arrecare pregiudizio al regolare svolgimento delle attività oggetto del presente contratto. 

Art. 8 

(Divieto di cessione del Contratto) 

1. L’Incaricato non potrà cedere totalmente o parzialmente il presente Contratto a terzi. 

Articolo 9 

(Trattamento dei dati personali) 

1. Le Parti si obbligano a rispettare le disposizioni di cui al Regolamento (UE) 679/2016 (GDPR) del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, nonché al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i., e ad 

adottare tutte le misure di salvaguardia prescritte e ad introdurre quelle altre che il Garante dovesse disporre.  

2. Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs 

101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai 

candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno 
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raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente 

procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.  

Il titolare del trattamento è il Prof. Ferrario Giovanni rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore; 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è il Dott. Vargiu Antonio. Il Responsabile della protezione dei 

dati personali può essere contattato al 070271526, oppure all’ indirizzo mail: dpo@vargiuscuola.it oppure 

ponendo un quesito all’interno del forum di discussione apposito sul sito del garante della privacy 

https://www.garanteprivacy.it/web/guest/home/docweb/-/docwebdisplay/docweb/1399928. 

L’incaricato potrà esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 

Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile 

del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. 

3. L’Incaricato è consapevole che l’esecuzione dell’Incarico potrebbe comportare la conoscenza di dati e 

informazioni sensibili e/o riservate di titolarità dell’Istituto scolastico o dell’utenza pubblica che fruisce dei 

servizi della medesima. L’Incaricato si impegna, dunque, a mantenere il massimo riserbo e segreto sui dati e 

le informazioni di cui dovesse venire a conoscenza per effetto o semplicemente in occasione dell’esecuzione 

del proprio incarico, a non divulgarli in qualsiasi modo o forma, e a non farne oggetto di utilizzazione a 

qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari per l’esecuzione del Contratto. 

4. L’Incaricato, per l’espletamento dei servizi previsti dal Contratto, è designato “Responsabile del trattamento” 

ai sensi e per gli effetti dell’art. 28 del Regolamento UE. L’Incaricato dichiara espressamente di accettare la 

designazione e dichiara di conoscere gli obblighi che, per effetto di tale accettazione, assume in relazione a 

quanto prescritto dal Regolamento UE, dal Contratto e dalle prescrizioni del Garante per la protezione dei 

dati. L’Incaricato si impegna a sostenere direttamente ogni e qualsiasi onere e spesa conseguente, anche a 

titolo di corrispettivo, rimborso, contributo o imposta, all’attività prestata dall’incaricato, dovendosi 

intendere che tali eventuali oneri, spese, corrispettivi, contributi, imposte e quant’altro sono integralmente 

compresi e coperti dal corrispettivo, e che l’Incaricato è espressamente obbligato a manlevare sotto ogni 

profilo l’Istituto scolastico da eventuali pretese e azioni dell’incaricato. 

                 L’INCARICATO                                                                                                                                 IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

            DOTT.SSA FRANCESCA  AGLIATI                                                                                                            PROF. GIOVANNI FERRARIO 
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