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A LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

Prot.n. 514 del 22/01/2025
AGLI ATTI
SITO WEB

OGGETTO: Verbale di valutazione diretta da parte del Dirigente Scolastico dell'istanza pervenuta a
seguito di emanazione di Avviso pubblico per la selezione di personale interno/esterno per il ruolo di
TUTOR/ESPERTI nei percorsi afferenti al progetto Titolo di LE COMPETENZE DELL'OGGI PER LO
SVILUPPO DI DOMANI PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Titolo del progetto: LE COMPETENZE DELL'OGGI PER LO SVILUPPO DI DOMANI
Codice Progetto: M4C113.1-2023 1143-P-28237
CUP: F44D23001850006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale del Comparto Scuola vigente;

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013,
n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e
abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;



VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza; VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021,

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in
particolare, I'art, 41, comma 2-ter;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’'ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTA la nota del MIM m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0132935.15-11-2023, con la quale
sono state diramate le istruzioni operative relative all'investimento M4C113.1 -Nuove competenze e nuovi
linguaggi;

VISTO il decreto del MIM m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0022004 DEL 18.02.2024 con |l

quale é stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 113.098,52 per la realizzazione degli
interventi;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative alle adozioni dei progetti PNRR ed integrazioni PTOF (Collegio
dei docenti e Consiglio di Istituto);

VISTO il progetto LE COMPETENZE DELL'OGGI PER LO SVILUPPO DI DOMANI presentato in data
26/01/2024 attraverso la piattaforma Futura;

VISTO il provvedimento di assunzione in bilancio del progetto suddetto, prot. n. 0001254 del 19/02/2024;
VISTO il programma annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto

VISTO il D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 recante il riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubbilicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

CONSIDERATO che le procedure di individuazione e/o reclutamento del personale devono essere
conformi ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia
e tempestivita dell’azione amministrativa;

VISTA la necessita di individuare docenti esperti/tutor per la realizzazione delle nuove competenze e nuovi
linguaggi azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche;

VISTO l'Avviso di selezione per i suddetti esperti interni/esterni pubblicato con prot. n. 348/2025 del
17/01/2025;

VISTO I'art. 8 del suddetto Avviso, che prevede la possibilita per il Dirigente Scolastico di valutare le istanze
ed effettuare la selezione anche senza la nomina di una commissione di valutazione in presenza di un
numero di istanze presentate pari o inferiori al fabbisogno;

PRESO ATTO dell'unica istanza di partecipazione esterna pervenuta dalla ditta individuale “ROBERTO
GIUSEPPE IMPERATORE” avente P.l. n. 10214661216 C.F. 95298100637 e, rappresentata dal Sig.
IMPERATORE ROBERTO GIUSEPPE nato a Pompei (Na) il 29/01/1992 — cf MPRRRT92A29G813J



VISTO i CV allegati all'istanza di partecipazione;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento
PROCEDE

In data 22 GENNAIO 2025, alle ore 13:30, alla valutazione dell'istanza menzionata e non riscontrando
alcuna criticita nella documentazione dell’'unica candidatura pervenuta:

1- Ditta individuale “IMPERATORE ROBERTO GIUSEPPE” prot. nr. 499 del 22/01/2025

Il Dirigente Scolastico verifica la rispondenza dei curricula alle mansioni e ai compiti richiesti per I'accesso
ai percorsi di “Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle STEM, digitali e
innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunita di genere” — Intervento A.

In base alla dichiarazione presentata dall’aspirante candidato e del livello di esperienza acquisita e
dichiarata si attribuisce al candidato individuato dal presente provvedimento i compiti e il quantitativo di ore
previsto dall’ avviso di selezione prot.n.348 del 17/01/2025 come di seguito esplicitato:

Alla ditta individuata denominata “Imperatore Roberto Giuseppe” sono attribuiti i corsi previsti
dall’'Intervento A al costo orario di € 79,00 Lordo Stato

Al termine della valutazione é disposta la pubblicazione del presente provvedimento sul sito della Scuola
www.liceocrespi.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. GIOVANNI FERRARIO
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U.
445/2000 e del D. Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate.
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