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Prot.n.8480 del 21/11/2024 

CUP: F44D24000390007 

Al Sito Web d’Istituto 

Amministrazione Trasparente  

Oggetto: Avviso per la manifestazione di disponibilità del personale ATA a ricoprire incarichi di 

supporto amministrativo e ausiliario per la realizzazione del progetto Fondi Strutturali 

Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 

Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 

A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi 

e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale 

Europeo Plus (D.M. 11.04.2024, n. 72). 

Titolo progetto: NO ONE LEFT BEHIND 
Codice progetto:ES04.6.A4.A.FSEPN.LO-2024-461 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTA la L. 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il P.T.O.F. d’Istituto, approvato dal Consiglio d’Istituto  

VISTO il Programma Annuale E.F. 2024; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107”;  

VISTO il Decreto MIM prot. n. 72 del 11.04.2024, recante “Piano per la definizione di percorsi educativi e 

formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al 

Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 

2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021”; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19.04.2024, recante “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 

negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025. Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+)”; 



VISTE le delibere del Collegio dei Docenti -Delibera al punto 8 all’o.d.g.: e del Consiglio d’Istituto n. 12 del 

17/05/2024di partecipazione al summenzionato avviso pubblico; 

VISTA la candidatura n. 2638 del 21/05/2024 all’avviso suddetto, inoltrata da questa Istituzione Scolastica 

sull’apposita piattaforma PN 2021-2027; 

VISTO il Decreto Direttoriale prot. n. 21 del 07.06.2024 con il quale sono state approvate le graduatorie 

definitive regionali allegate al medesimo decreto;  

VISTA la nota MIM Prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024, recante ˂Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – 

Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – 

Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 

2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus. Autorizzazione progetti.˃,prot.n. AOOGABMI. N 

83244 del 12/04/2024 , con la quale è stato autorizzato il progetto dal titolo “NO ONE LEFT BEHIND” presentato 

da questa Istituzione Scolastica, con codice nazionale progetto ES04.6.A4.A.FSEPN.LO-2024-461, CUP 

F44D24000390007 e con finanziamento complessivo pari ad euro 79.953,00 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento assegnato per la realizzazione del progetto, 

prot. n. 4941 del 22/06/2024 

VISTO il decreto prot. n. 4942 del 22/06/2024 con il quale il Dirigente scolastico ha assunto l’incarico di 

R.U.P., ai sensi dell’art. 15 del d.lgs. n. 36/2023; 

VISTO il C.C.N.L. comparto Istruzione e ricerca del 18 gennaio 2024; 

TENUTO CONTO della necessità di reclutare unità di personale ATA (assistenti amministrativi e 

collaboratori scolastici) per la realizzazione del progetto in oggetto; 

 

COMUNICA 

 

Art. 1 - Avviso 

È aperta la procedura per la manifestazione di disponibilità da parte del personale ATA interno all’Istituto 

per il conferimento di incarichi per le figure professionali di seguito indicate, necessarie per la realizzazione 

del progetto in oggetto: 

a) assistenti amministrativi; 

b) collaboratori scolastici. 

 

Art. 2 – Impegno orario 

Le ore di incarico pro capite necessarie per la realizzazione dei progetti, verrà quantificata a seguito di 

manifestazione di disponibilità del personale. 

Tutte le ore di attività sono da prestare in orario aggiuntivo all’ordinario orario di lavoro a partire dalla data 

di incarico e fino alla chiusura del progetto, secondo i calendari attività che verranno stilati e comunicati al 

personale incaricato. 

 

Art. 3 - Compenso 

Il compenso orario dovuto a fronte delle prestazioni rese è quello previsto dal CCNL vigente per ciascun 

profilo professionale. 

 

Art. 4 - Compiti 

I compiti da attribuire per la realizzazione del progetto in oggetto sono quelli di seguito indicati: 

 

• Assistente amministrativo: 

a) supportare il gruppo di progetto nella preparazione della documentazione necessaria; 

b) supportare DS, DSGA, e supporto operativo-gestionale, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti 

e nella rendicontazione didattica e amministrativa. 

 

• Collaboratore scolastico: 

a) verificare e provvedere alla pulizia del laboratorio/aula impegnati per lo svolgimento delle attività 

progettuali prima e/o dopo le stesse; 

b) provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti banchi, sedie ed altri arredi scolastici necessari 



alla realizzazione delle attività progettuali); 

c) provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico, fotocopie e/o scansioni in generale; 

d) provvedere alla sorveglianza prima, durante e dopo lo svolgimento delle attività progettuali; 

e) collaborare con docenti esperti e tutor per i compiti di propria pertinenza. 

 

 

Art. 5 - Presentazione disponibilità 

Gli interessati dovranno far pervenire manifestazione di disponibilità, debitamente firmata, secondo 

l’allegato modello A, per il mezzo di posta elettronica al seguente indirizzo mail dell’Istituto: 

vais02700d@istruzione.it entro le ore 10:00 del 28/11/2024. 

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

 

Art. 6 - Affidamento incarico 

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno manifestato disponibilità, cercando di 

contemperare le esigenze di servizio e quelle personali, nel rispetto dei principi di trasparenza, rotazione 

e pari opportunità. L’affidamento dell’incarico avrà luogo mediante decreto del Dirigente scolastico e 

successiva lettera di incarico. 

 

Art. 7 - Cause di esclusione 

Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilità entro 2 giorni dalla proposta di incarico. 

Costituisce causa automatica di esclusione la mancata conferma della disponibilità entro il termine 

suindicato. 

 

Art. 8 – Responsabile del procedimento 

Il responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico Giovanni Ferrario, il quale dichiara, ai sensi e per 

gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, di non versare in alcuna delle 

situazioni di conflitto, astensione e incompatibilità previste dalla normativa vigente. 

 

Art. 9 – Trattamento dei dati personali 

Il personale che manifesta la propria disponibilità in risposta al presente avviso autorizza l’Istituto “Liceo 

Crespi” di Busto Arsizio (VA) al trattamento dei dati personali ai sensi della legge 196/03 e ss.mm.ii. 

nell’ambito della gestione del progetto in esame e dei connessi adempimenti oltre che per gli altri fini 

istituzionali. 

 

Art. 10 - Pubblicità 

Il presente atto è pubblicato nella sezione sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente 

link https://www.liceocrespi.edu.it/, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo 

sito istituzionale 

 

Allegato al presente avviso modulo di disponibilità 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                             Prof. GIOVANNI FERRARIO 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 

445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate. 
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ALLEGATO A 

Al Dirigente Scolastico 

Istituto DANIELE CRESPI 

di  BUSTO ARSIZIO  (VA) 

 

Oggetto: manifestazione di disponibilità in relazione all’avviso di selezione personale ATA prot. n. 8480 

del21/11/2024 per la realizzazione del progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo 

Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus (D.M. 

11.04.2024, n. 72). 

CNP ES04.6.A4.A.FSEPN.LO-2024-461 

CUP: F44D24000390007 

Titolo progetto: NO ONE LEFT BEHIND 

 

         

Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________________ 

nato/a a ____________________________________________________ il ___________________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________________via_________________________________________ 

recapito tel. ________________________________ recapito cell. __________________________________ 

indirizzo e-mail ___________________________________________________________________________ 

in servizio con la qualifica di _________________________________________________________________ 

DICHIARA 

di essere disponibile all’attribuzione dell’incarico nell’ambito del progetto in oggetto relativo alla figura 

professionale di: 

 

 

 

 

A tal fine, consapevole della 

responsabilità penale e della 

decadenza da eventuali benefici 

acquisiti nel caso di 

Figura per cui si partecipa 
Barrare la casella per la scelta 

di adesione 

Assistente Amministrativo 
 

Collaboratore Scolastico 
 



dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 

del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, quanto segue: 

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dall’avviso 
❑ di essere in godimento dei diritti politici 
❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:  

____________________________________________________________________________ 

 

❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:  
       ____________________________________________________________________________ 

 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
❑ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di progetto 
❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

 

 

Data___________________ firma_____________________________________________ 

 

Si allega alla presente: 

- copia del documento di identità. 

  

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e ss.mm.ii., autorizza l’Istituto  DI ISTRUZIONE SECONDARIA 

“DANIELE CRESPI” di Busto Arsizio (VA)  al trattamento dei dati contenuti nel presente documento 

esclusivamente nell’ambito della gestione del progetto in esame e dei connessi adempimenti e per i fini 

istituzionali della p.a. 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 
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