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SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI
COLLABORAZIONE AUTONOMO PROFESSIONALE PER PERSONALE ESTERNO DESTINATO
A SVOLGERE CORSI DI MUSICA NELL’'A.S. 2024/25 E LABORATORIO CORALE NEGLI
ANNI SCOLASTICI 2024/25 E 2025/26

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche
VISTO il Dl.Igs. 30 marzo 2001 n.165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n.129 recante “Istruzioni Generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 215, n.107";

VISTO il PTOF dell’Istituto e le afferenti progettualita;

VISTO il D.Lgs 31 marzo 2023 recante “Codice dei contratti” e in particolare I'art.163;

VISTO il Programma Annuale dell’esercizio 2024 approvato con delibera nr.2 dal C.I. nella seduta
del 12/02/2024;

RILEVATA l'impossibilita di reperire personale interno disponibile alla copertura dell’incarico e per
la specificita dello stesso, si rende necessario procedere all’individuazione di esperti esterni a cui
conferire contratti di collaborazione per I'arricchimento e I'ampliamento dell’offerta formativa

INDICE

Art. 1 -Natura e contenuto della selezione

E’ indetta una selezione pubblica, per titoli, finalizzata al conferimento di incarichi di collaborazione
libero-professionista per personale esterno destinato a svolgere l'attivita di musica negli anni
scolastici 2024/25; 2025/26.

L'intervento prevede le seguenti azioni:
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Realizzazione Laboratori Musicali

Attivazione, gestione e coordinamento Progetto Musica in Istituto

Attivazione Progetto di patente musicale europea in relazione alla didattica in classe
Attivita concertistica

Realizzazione Coro d’Istituto

Possono partecipare alla selezione anche Associazioni, Cooperative o altre forme societarie.
L'esperto interviene in orario da concordare con i docenti referenti del progetto.

Art. 2

Durata del contratto
Il contratto avra durata annuale per |'attivita/corsi di musica e durata biennale per il

laboratorio corale;
Art. 3

Trattamento fiscale, previdenziale ed assicurativo

Il contratto di collaborazione da libero professionista oggetto del presente bando seguira la
normativa vigente prevista in tema di imposte. Si precisa che verranno retribuite solo le attivita
per le ore effettivamente prestate e rendicontate al termine dell’anno scolastico, con la controfirma
dei responsabili del progetto, a seguito della presentazione di un report dettagliato a conclusione
dell’attivita.

Art. 4

Determinazione del compenso

Il compenso & determinato come segue:

per |'attivita/corsi di musica € previsto un compenso massimo erogabile annuale pari a € 8250,00

per l'attivita di laboratorio corale & previsto un compenso massimo erogabile annuale pari a € 1850,00

Art.5

Requisiti di ammissione e conoscenze richieste

Possono partecipare alla selezione:

- Singoli docenti in possesso dei requisiti richiesti;
- Associazioni culturali / cooperative / altro, i cui docenti associati / aderenti, siano in
possesso dei requisiti richiesti.

Per I'affidamento dell’incarico si richiedono i seguenti requisiti:

- Non aver riportato condanne penali passate in giudicato, né avere procedimenti penali in corso
che impediscano ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione di rapporto di lavoro con la
Pubblica Amministrazione;

- Possedere i Titoli Culturali espressi nell’Allegato C;

- Presentare un progetto specifico per la realizzazione delle attivita e per il conseguimento degli
obiettivi indicati all’articolo 1.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza dell’avviso di selezione.

Art. 6

Domanda e termine

Tutti gli interessati, entro e non oltre il termine perentorio del giorno 28/05/2024 ore 12
dovranno far pervenire apposita domanda di ammissione alla valutazione comparativa, in busta
chiusa, redatta in carta semplice, e indirizzata al Dirigente Scolastico dell’l.S.1.S “Daniele Crespi”
Via Carducci, 4 21052 - Busto Arsizio (VA). La domanda va presente al protocollo della segreteria
scolastica che ne acquisira il plico riportante la dicitura “Selezione pubblica Corsi di Musica”.
Per le domande inviate per posta con raccomandata con avviso di ricevimento non fara fede il
timbro postale. Sul plico di spedizione indicare “Selezione pubblica Corsi di Musica”.

La domanda potra essere anche consegnata alla Segreteria nei giorni e negli orari di aperturaal
pubblico, sempre nei termini indicati.

La domanda dovra essere redatta secondo lo schema allegato alla presente procedura concorsuale
(Allegato A per singoli docenti) o (Allegato A/bis per associazioni ecc.).

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare l'indirizzo presso il quale inoltrare tutte
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le comunicazioni relative alla selezione.

La domanda di partecipazione deve essere corredata di:
1) tutti i documenti e titoli previsti dall’allegato D, che I'aspirante ritenga opportuno presentare
nel proprio interesse, agli effetti della valutazione da parte della commissione giudicatrice per
la formulazione della graduatoria.

Per i titoli previsti in tale allegato € possibile produrre dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta,

resa ai sensi del combinato disposto degli artt. 47,19 e 19 bis del DPR 28 dicembre 2000 n. 445,

conformemente all’allegato B, corredata di fotocopia di un documento di identita in corso di validita.
2) elenco di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto dal candidato.

Art. 7

Esclusione d'ufficio

Costituiscono motivi d'esclusione d'ufficio:
- I'inoltro della domanda oltre i termini di cui all'art. 5;

- la mancata sottoscrizione della domanda (la firma, da apporre necessariamente in forma
autografa, non richiede I'autenticazione);
- I'assenza dei requisiti indicati nell'art. 4;

- I'assenza delle informazioni richieste nella domanda (Allegato A per singoli docenti) o
(Allegato A/bis per associazioni ecc.).

La Dirigente Scolastica puo disporre in ogni momento, con provvedimento motivato reso noto

agli interessati, I'esclusione dalla selezione.

Art. 8

Modalita di selezione

La selezione dell’aspirante avviene per Titoli. La selezione sara operata secondo il giudizio libero
ed insindacabile della commissione giudicatrice che definira l'idoneita o meno di ogni candidato
sulla base della valutazione dei Titoli (Allegato D) e formera una graduatoria di merito degli idonei.
La Commissione si riunira entro 3 giorni dalla data di scadenza presentazione istanze fissata
per il 28/05/2024 alle ore 12.00.

Alla fase di apertura dei plichi potra assistere, per ciascuna offerente, il legale rappresentante
ovvero un soggetto munito di specifica delega e/o procura a lui conferita dal legale rappresentante
e di un documento di identita in corso di validita.

La graduatoria di merito, stilata secondo la tabella dei punteggi allegata, sara resa pubblica
mediante pubblicazione sul sito dell’'Istituto. La graduatoria sara valida anche in presenza di un
solo offerente.

Art. 9

Nomina vincitore ed affidamento dei compiti

I candidati che risulteranno vincitori saranno convocati dal DSGA per stabilire nel dettaglio il
periodo di attivita e le modalita di svolgimento dell'attivita e per provvedere all'espletamento degli
obblighi previsti per la sottoscrizione del contratto. L'accettazione, la rinuncia, l'interruzione per
I'attivita di cui al presente bando deve essere comunicata alla Segreteria. I candidati dipendenti di
altra Pubblica Amministrazione a tempo pieno o a tempo parziale superiore al 50% devono
presentare, alla Segreteria Amministrativa, |'autorizzazione della propria P.A. allo svolgimento
dell’attivita in oggetto pena la decadenza dell’assegnazione.

Art. 10

Trattamento dei dati personali

I dati forniti dai candidati saranno raccolti presso la Segreteria per le finalita di gestione della
selezione e saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della procedura inerenti
I'attivita di collaborazione. Il conferimento dei dati & obbligatorio per poter valutare i requisiti di
partecipazione a pena di esclusione dalle selezioni. L'interessatogode dei diritti di cui all’art.13
del Regolamento UE 2016/679. Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (informativa
reperibile sul sito www.liceocrespi.edu.it area privacy)
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Art. 11

Altre informazioni
La selezione avra valore anche nel caso in cui dovesse concorrere un solo offerente.

Gli allegati sono parte integrante del presente avviso

Busto Arsizio, 14/05/2024

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Cristina Boracchi

(f‘va >({ me &oﬂ o cclnd

Firma autografa sostituita a mezzo stampa,ai sensi
dell’art. 3, comma 2 d.lgs n. 39/1993
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ALLEGATO A (per singoli docenti)
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Alla Dirigente Scolastica

I.S.1.S. “Daniele Crespi”Via Carducci, 4

21052 Busto Arsizio (Va)

Il/la sottoscritto/a

CHIEDE

di partecipare alla selezione pubblica per Titoli per il conferimento di incarichi di collaborazione
professionale per personale esterno destinato a svolgere |'attivita di esperto corso di musica
nell’a.s. 2024/25 e laboratorio corale negli a.s.2024/25 e 2025/264.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, quanto segue:

Luogo di nascita: ; prov.: ; Data di nascita:
Cittadinanza: ; Codice Fiscale :

Citta di residenza: ; prov.:
Indirizzo: ; CAP
Telefono: ; cell.:

Email:

Domicilio eletto ai fini della selezione (se diverso da quanto sopra indicato):

Citta: ; CAP:
Indirizzo:
O Di godere dei diritti civili e politici;
O Di non aver riportato condanne penali;
oppure
O Di aver riportato le seguenti condanne penali e/o di avere a carico i seguenti

procedimenti penali:

O Di essere in possesso del titolo di studio richiesto dal bando, conseguito il
, presso con la
votazione di ’
oppure
O Di essere in possesso del seguente titolo di studio equivalente conseguito il
, presso con la
votazione di ;
O di essere in regola con gli obblighi contributivi previdenziali (allega dichiarazione DURC

resa dall'INPS)
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Elenco dei titoli allegati alla presente domanda:
1) autocertificazione attestante il conseguimento del titolo di studio richiesto dal bando;

2)dettagliato Curriculum vitae e studiorum con descrizione delle attivita didattiche,
scientifiche e professionali valutabili secondo I'Allegato D di questo stesso bando;

3) elenco di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto dal candidato;
4) progetto elaborato ai sensi dell’art. 4 e dell’Allegato C del presente bando.

In caso di assegnazione del contratto si autorizza |'Istituto a pubblicare i dati previsti dalla
legge sul sito, pena la decadenza dell’assegnazione.

DATA

FIRMA
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ALLEGATO A/bis (per associazioni / cooperative ecc.) DOMANDA
DI PARTECIPAZIONE

Alla Dirigente Scolastica

I.S.1.S. "Daniele Crespi”Via Carducci, 4

21052 Busto Arsizio (Va)

Il/la sottoscritto/a Legale Rappresentante della
con sede a
Via C.F
P.I. e-mail
CHIEDE

di partecipare alla selezione pubblica per Titoli per il conferimento di incarichi di collaborazione
professionale per personale esterno destinato a svolgere I'attivita di esperto corso di musica
nell’a.s.204/25 e laboratorio corale negli aa.ss. 2024/25 e 2025/26

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, quanto segue:

Luogo di nascita: ; prov.: _ ; Data di nascita:
Cittadinanza: ; Codice Fiscale :

Citta di residenza: ; prov.:
Indirizzo: ; CAP
Telefono: ; cell.:

Email:

Domicilio eletto ai fini della selezione (se diverso da quanto sopra indicato):
Citta: : CAP:

Indirizzo:

A tal fine allega:

1) Le dichiarazioni (allegato B) e la documentazione richiesta per i docenti associati /
aderenti all’associazione

2) Il Progetto specifico per la realizzazione delle attivita e per il conseguimento degli
obiettivi indicati all’art. 1

In caso di assegnazione del contratto si autorizza |'Istituto a pubblicare i dati previsti dalla
legge sul sito, pena la decadenza dell’'assegnazione.

DATA

FIRMA
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ALLEGATO B

DICHIARAZIONE (docenti associati o aderenti)
Alla Dirigente Scolastica

I.S.1.S. "Daniele Crespi”Via Carducci, 4

21052 Busto Arsizio (Va)

Il/la sottoscritto/a

Associato / aderente / all’associazione

Ai fini della selezione pubblica per titoli per |'attivita di esperto corso di musica nell’a.s.2024/25 e
laboratorio corale negli aa.sa.2024/25 e 2025/26 dichiara, sotto la propria responsabilita, quanto
segue:

Luogo di nascita: ; prov.: ; Data di nascita:

Cittadinanza: ; Codice Fiscale :

Citta di residenza: ; prov.:
Indirizzo: ; CAP

Telefono: ; cell.:

E-mail:

Di godere dei diritti civili e politici;

Di non aver riportato condanne penali;
oppure

Di aver riportato le seguenti condanne penali e/o di avere a carico i seguenti
procedimenti penali:

O Di essere in possesso del titolo di studio richiesto dal bando, conseguito il
, presso con la
votazione di ;
oppure
O Di essere in possesso del seguente titolo di studio equivalente conseguito il
, presso con la
votazione di ;
O di essere in regola con gli obblighi contributivi previdenziali (allega dichiarazione DURC

resa dall'INPS)
Elenco dei titoli allegati alla presente domanda:

1) autocertificazione attestante il conseguimento del titolo di studio richiesto dal bando o
fotocopia autenticata dello stesso;

2) dettagliato Curriculum vitae e studiorum con descrizione delle attivita didattiche,
scientifiche e professionali valutabili secondo I'Allegato D di questo stesso bando;

3) elenco di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto dal candidato;

DATA FIRMA

pag. 8




ALLEGATO C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'’
(Artt. 19 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/la sottoscritto/a

Luogo di nascita: ; prov.: ; Data di nascita:
Cittadinanza : ; Codice Fiscale :

Citta di residenza: ; prov.:
Indirizzo: ; CAP

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
richiamate dall’art. 76 DPR n. 445 del 28/12/2000

DICHIARA

DATA

Firma del dichiarante

INFORMATIVA Al SENSI DELL'ART. 13 DEL D. LGS. 196/2003 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679:

I DATI SOPRA RIPORTATI SONO PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI AI FINI DEL PROCEDIMENTO
PER IL QUALE SONO RICHIESTE E VERRANNO UTILIZZATI ESCLUSIVAMENTE PER TALE SCOPO.
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ALLEGATO D

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER I CANDIDATI CORSO DI MUSICA

I° - TITOLI CULTURALI

max
a) Diploma di Laurea o titolo comparato di Conservatorio 20 punti
b) Master di I, II livello e Corsi di perfezionamento 05 punti
c) Conduzione di corali, attivita concertistica, attivazioneprogetti 20 punti
musicali per almeno un triennio

d) Collaborazione con scuole musicali o conservatori 10 punti
e) Attivazione progetti di patente musicale europea pressolstituti 25 punti
Secondari di Secondo Grado

Totale I 80 punti

II — TITOLI PROFESSIONALI

a) Incarichi di esperto nelle scuole secondarie di secondogrado per| 30 punti
almeno un quadriennio continuativo con

attestazione positiva da parte dell’ente committente.

b) Elaborazione e realizzazionesecondari di progetti negli istituti 10 punti
di secondo grado

c) Conduzione corsi nello specifico del bando presso 05 punti
pubbliche amministrazioni

Totale II 45 punti
III - TITOLI SCIENTIFICI

a) Pubblicazioni scientifiche nel campo del progetto 05 punti
richiesto o attivita seminariali

Totale III 05 punti
IV - PROGETTO

a) Qualita e adeguatezza alla richiesta dell’Istituto 10 punti
Totale IV 10 punti
V — RIBASSO ECONOMICO

Totale V 10 punti
Totale complessivo 150 punti
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