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Prot.n.2597 del 04/04/2024

DETERMINA DIRIGENZIALE A CONTRARRE con affidamento diretto incarico FORMATORE nell’ambito del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e Ricerca -Componente 1 -Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico” finanziato dall’ Unione europea —
Next Generation EU

Codice avviso/decreto - M4C112.1-2022-921

FINGERPRINTS 4.0
MA4C112.1-2022-921-P-1491
C.U.P. F44D22001120006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

"

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n.241 e ss.mm.ii. recante “ Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”’;

VISTO il Decreto Legislativo 165/01 e ss.mm.ii recante “Norme Generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendennze delle amministrazioni Pubbliche;

VISTA la Legge 15 marzo 1997,n.59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”

VISTO il D.P. 275/99 recante Norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche ai sensi dell’art.21
della Legge 15marzo 1997, n.59”;

VISTO il DI n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107;

VISTO [l'avviso prot.m_pi.AOOGABMI.REGISTRO.UFFICIALE.U.0084750.10.10.2022 emanato in attuazione
del decreto del Ministro dell’lstruzione 11 agosto 2022, n.222 che nell’ambito della Missione 4 Istruzione e
Ricerca investimento 2.1 del PNRR ha inteso promuovere la costituzione di Poli Formativi di scuole per la
realizzazione di percorsi nazionali di formazione alla transizione digitale e per la diffusione della didattica
digitale integrata, erogati con modalita e strumenti innovativi in favore del personale scolastico;

VISTO che il Liceo Daniele Crespi & stata individuato, grazie al progetto FINGERPRINTS 4.0 presentato su
piattaforma istituzionale e approvato, quale SCUOLA POLO per la costituzione di un network integrato a
livello nazionale atto a garantire I'efficienza e la qualita dei percorsi formativi in favore del personale
scolastico;

VISTA la nota di autorizzazione per I'attuazione del progetto n°10080 del 30/01/2023 relativa al PNRR



Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico sulla trasformazione
digitale”;

VISTO il decreto di assunzione a Bilancio prot.n. 13204 del 29/12/2022 del Progetto PNRR Missione 4,
Componente 1, Investimento 2.1: “Didattica Digitale Integrata e Formazione alla transizione digitale del
personale scolastico” Progetto FINGERPRINTS 4.0;

VISTO che il progetto Fingerprints 4.0, coerentemente agli obiettivi della linea di Investimento 2.1 del PNRR
e finalizzato alla promozione e realizzazione di percorsi formativi atti a superare il gap digitale e cioé i bassi
livelli di competenza digitale in ambito scolastico;

VISTO che il Liceo “Daniele Crespi” a seguito appositi avvisi di selezione e atti consequenziali, ha istituito con
verbale prot.n.2650 del 20/03/2023 apposito ALBO FORMATORI cui attingere per I'attivazione e I'erogazione
dei percorsi ritenuti utili alla formazione in tema di transizione digitale del personale scolastico e alla
realizzazione del progetto Fingerprints 4.0;

RILEVATO che nel verbale della commissione di valutazione richiamato si precisa che “/’inserimento nell’albo
formatori non comporta I'automatica attivazione dei percorsi/moduli formativi correlati e corrispondenti alle
proposte formulate da ciascun singolo formatore o Ente Formativo poiché la Scuola Polo Liceo “Daniele
Crespi”, in accordo con le Scuole aderenti alla Rete, eroghera i corsi secondo la progettazione definitiva e le
modalita previste dal bando”;

CONSIDERATO che I'Istituto Daniele Crespi attingendo all’Albo Formatori ha provveduto ad attivare diversi
percorsi destinati a tutto il personale scolastico ed educativo finalizzati a promuovere la conoscenza del
mondo digitale e della potenzialita connesse all’utilizzo degli strumenti digitali avendo riguardo alle aree
tematiche di riferimento dei cui all’avviso pubblico prot.n.84750 del 10.10.2024;

PRESO ATTO che nell’ambito del’AREA TEMATIVA VII Intelligenza Artificiale risultano esaurite le
disponibilita alla formazione presenti nell’Albo Formatori;

TENUTO CONTO della richiesta dell’llS “Carlo Alberto Dalla Chiesa” acquisita a prot.n.1397 del 26/02/2024
in qualita di scuola partner nella realizzazione del Progetto Fingerprints 4.0, in cui vengono rilevati i bisogni
formativi dei docenti e del personale educativo relativamente ai temi dell’intelligenza artificiale e la
contestuale richiesta di attivazione di un corso sull’'argomento da erogarsi in modalita blended che
consenta di raggiungere i docenti di tutte le Istituzioni Scolastico del territorio nazionale;

RITENUTO valido il progetto formativo sul tema dell’intelligenza artificiale del prof. Luca Paolo Maria Mari
competente sull’argomento e riconosciuto esperto di fama internazionale;

VISTA I'approvazione del Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2024;

VISTO il decreto legislativo 30 Marzo 2001, n. 165 art.7, comma 6 laddove € prevista la possibilita per
I'amministrazione pubblica, qualora non sia possibile farvi fronte con personale in servizio, di conferire
esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata
specializzazione anche universitaria le cui prestazioni siano corrispondenti ad obiettivi e progetti specifici e
coerenti con le esigenze di funzionalita dell’lamministrazione conferente;

VISTO il regolamento interno della attivita negoziali dell’Istituto;

VISTO che per la realizzazione del richiamato progetto e per le sue specifiche peculiarita ed esigenze non &
possibile utilizzare il personale interno in servizio presso l'istituzione scolastica ex art.7, comma 6, del D.
Lgs.n.165/2001, non disponibile allo scopo;

TENUTO CONTO che il Prof. Luca Paolo Maria Mari possiede comprovate e accertate qualifiche
professionali evinte dal curriculum vitae idonee allo svolgimento dell’incarico de quo che il Liceo intende
attuare e presenta competenze riconosciute a livello internazionale in relazione al tema in oggetto;

Tutto cio premesso da considerarsi parte integrante e sostanziale del presente atto
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DETERMINA
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Di conferire al prof. Luca Paolo Maria MARI, un incarico di prestazione occasionale finalizzato allo
svolgimento di un percorso di formazione denominato FINGERPRINTS 4.0 “Focus Group -in dialogo
con un’intelligenza artificiale: scoprire per capire, capire per decidere, un percorso di
sperimentazione” presso I'lstituto Superiore C. A. Dalla Chiesa di Sesto Calende destinato a Dirigenti
Scolastici, Docenti, Personale Educativo di tutto il territorio nazionale tramite diretta streaming che
si svolgera in pil sessioni dal 15 marzo 2024 al 15 giugno per una durata totale di 20 ore di attivita
formativa;

Il compenso lordo previsto che sara corrisposto previo svolgimento della prestazione formativa e
presentazione di timesheet e relazione finale & pari a totali € 1400,00 (millequattrocento/00)
comprensivo di ritenuta d’acconto ed ogni altro eventuale onere da imputare al Progetto P.4.154
FORMAZIONE PNRR PERSONALE SCOLASTICO AVVISO PROT. N. 84750 DEL 10/10/2022

Il presente provvedimento, in adempimento alle disposizioni di cui al D.Lgs.n.33/2013 e all’art.1,
comma 32 della L.190/2012, viene reso pubblico nella sezione amministrazione trasparente del sito
web della Scuola www.licecrespi.edu.it contestualmente alla pubblicazione dello stesso in pubblicita
Legale/Albo online.







