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Prot. 3635/C14 Busto Arsizio, 20/04/2023
OGGETTO: Avviso pubblico per manifestazione disponibilita allo svolgimento di incarichi
per la realizzazione delle attivitdi tecnico operative relative al progetto PNRR AZIONE 2.1

FORMAZIONE ALLA TRANSAZIONE DIGITALE PERSONALE SCOLASTICO - POLI FORMATIVI-
CUP:F44D22001120006 - Progetto M4C112.1-2022-921-P-1491

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I Decreto Interministeriale 28/08/2018,n°129,Regolamento

concernente “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile

delle istituzioni scolastiche”;
VISTO in particolare I'art. 43 (Capacita ed autonomia negoziale), con il quale

alle Istituzioni scolastiche viene riconosciuta la piena autonomia
negoziale nell'ambito delle Leggi e dei Regolamenti vigenti, nonché viene
statuito il divieto di acquistare servizi per lo svolgimento di attivita che
rientrano nelle ordinarie funzioni o mansioni proprie del Personale in
servizio nella scuola, fatti salvi i contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attiviti ed insegnamenti, al fine di garantire
l'arricchimento dell’'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;
in particolare, I'art.44 C.4, che prevede il caso in cui non siano reperibili
tra il personale dell'istituto specifiche competenze professionali
indispensabili al concreto svolgimento di particolari attivita negoziali, il
dirigente, nei limiti di spesa del relativo progetto e sulla base dei criteri di

cui all'articolo 45, comma 2, lettera h), pud avvalersi dell'opera di esperti
esterni;

VISTO

VISTO in particolare, I'art.45 c.2 lettera h), secondo cui al Consiglio di istituto
spettano le deliberazioni relative alla determinazione dei criteri e dei limiti
per lo svolgimento, da parte del dirigente, dell’attivita negoziale relativa ai
contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti;

VISTO il D. Lgs. 30/03/2001, n°165 “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO in particolare, I'art.7 .6 e c¢.6bis, che prevedono che per specifiche esigenze cui



VISTO

VISTO

VISTA

CONSIDERATO

VISTE

VISTA

VISTO

VISTO

non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni

pubbliche possono conferire esclusivamente incarichi individuali, con

contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata

specializzazione anche universitaria, in presenza dei previsti presupposti di

legittimita, nonché I'obbligo di disciplinare e rendere pubbliche le procedure

comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione;

in particolare, I'art. 53 sulle incompatibilitd e sul divieto di cumulo di

impieghi da parte dei dipendenti pubblici, a meno che non vengano, in

particolari situazioni, autorizzati dal Dirigente dell’Amministrazione di

appartenenza;

in particolare, l'art.57, secondo cui Il personale ATA pud prestare la

propria collaborazione ad altra scuola per realizzare specifiche attivita che

richiedano particolari competenze professionali non presenti in quella

scuola;

la nota M.L Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie prot.

3201 del 10.02.2021: Istruzioni per 'affidamento di incarichi individuali —

Quaderno n. 3;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — Missione 4 — Istruzione
e Ricerca — Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universitd — Investimento 2.1: “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico”, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;

il Decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, che intende
promuovere la costituzione di poli territoriali di scuole per la realizzazione di
percorsi nazionali di formazione alla transizione digitale e per la diffusione
della didattica digitale integrata, erogati con modalita e strumenti
innovativi in favore del personale scolastico;

le linee di investimento per il raggiungimento del target di livello europeo
associato all'investimento 2.1 che, nel suo complesso, prevede di formare entro
il 31 dicembre 2024 un numero pari ad almeno unita di personale scolastico
(Dirigenti scolastici, Direttori dei S.G.A., docenti, personale ATA);

P'avviso pubblico prot. n. 84750 del 10/10/2022 emanato dal MINISTERO
DELL’ISTRUZIONE-UNITA DI MISSIONE PER IL PIANO NAZIONALE

DI RIPRESA E RESILIENZA per la presentazione di proposte progettuali per

la realizzazione di percorsi nazionali di formazione alla transizione digitale in
favore del personale scolastico, erogati con modalita e strumenti innovativi,
nell’ambito dei “progetti in essere” del PNRR, Missione 4 — Istruzione e Ricerca
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli

asili nido alle Universita — Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”,

finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;

il Decreto Direttoriale prot. n.AOOGABMI n. 0000077 del 05-11-2022
“Percorsi nazionali di formazione alla transizione digitale in favore del
personale scolastico, erogati con modaliti e strumenti innovativi, nell’ambito
dei “progetti in essere” del P.N.R.R., con una assegnazione di risorse fino a €
400.000,00 euro per ciascuna scuola sede individuata come polo formativo;

il progetto finanziato con DDG autorizzativo prot. n. 84750 del 10 ottobre
2022 - Realizzazione di percorsi nazionali di formazione alla transizione
digitale in favore del personale scolastico - Graduatoria generale;

laccordo di concessione sottoscritto dal Dirigente Scolastico in data
02/02/2023 a conclusione della procedura di inoltro sulla piattaforma
FUTURA PNRR del progetto PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA COMPONENTE 1
— POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE:
DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA INVESTIMENTO 2.1: DIDATTICA
DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO
SULLA TRASFORMAZIONE DIGITALE “POLI FORMATIVI PER LA
TRANSIZIONE DIGITALE DELLE SCUOLE”;



VISTA l'accettazione fondi PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA COMPONENTE 1 -
POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI
ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA INVESTIMENTO 2.1: DIDATTICA
DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE DEL PERSONALE
SCOLASTICO SULLA TRASFORMAZIONE DIGITALE “POLI FORMATIVI
PER LA TRANSIZIONE DIGITALE DELLE SCUOLE” e la relativa
creazione nel Programma Annuale 2023 della voce di spesa P.4.154 “PROGETTO
PNRR AZIONE 2.1 - FORMAZIONE PERSONALE SCOLASTIVO AVVISO prot.
n. 84750 del 10/10/2022”;

VISTO Il Programma Annuale 2023 approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 3 del 10 febbraio 2023

EMANA IL SEGUENTE AVVISO PUBBLICO

ART. 1 - Finalita della selezione

Le attivita di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Percorsi nazionali di formazione alla
transizione digitale del personale scolastico - Poli formativi”, Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico sulla trasformazione
digitale”, progetto in essere “Poli formativi per la transizione digitale delle scuole”, finanziato dall’'Unione
europea — Next Generation EU sono finalizzate alla creazione di un sistema permanente per lo sviluppo
della didattica digitale e delle competenze digitali e didattiche del personale scolastico e per la formazione
continua dei docenti e del personale scolastico per la transizione digitale e I'adozione di un quadro di
riferimento nazionale per la didattica digitale integrata, al fine di promuovere I'adozione di curricoli in
materia di competenze digitali in tutte le scuole.

Le azioni relative all'investimento sono gestite attraverso la piattaforma “Scuola Futura”.

La finalitd del progetto pertanto & la realizzazione di percorsi formativi innovativi per il personale
scolastico, attraverso I'individuazione di scuole di riferimento territoriali, atte a costituire un network
integrato a livello nazionale.

Art. 2 — Assegnazione incarichi necessari alla realizzazione delle attivita tecnico operative
relative al progetto

Ai fini della realizzazione di quanto declinato all’art. 1 del presente avviso, si stabilisce quanto segue:

e il Dirigente Scolastico dell'Istituto, in quanto figura apicale unica, assume I'incarico di project
manager (coordinamento generale del progetto) .

e il DSGA dell'Istituto, in quanto figura apicale unica, assume Iincarico relativo
all'organizzazione e/o allo svolgimento delle attivitd specialistiche di supporto tecnico ed
organizzativo al RUP .

e le altre attivitd oggetto di incarichi riconducibili al sostenimento dei costi tecnico operative
sono elencate nell’allegato 1 parte integrante del presente avviso.

Art. 3 — Soggetti interessati
La procedura di reclutamento riguarda il personale interno dell’IIS “D. Crespi” in possesso dei
requisiti previsti dal presente avviso di selezione.

Art. 4 — Requisiti per la presentazione della domanda

Ai fini dell'inserimento nell’Albo coloro i quali presentato la propria candidatura, dovranno presentare i
seguenti documenti:

e Curriculum vitae in formato europeo (eccetto per INCARICO S.C.S.)
Dichiarazione dei titoli posseduti; (eccetto per PINCARICO S.C.S.)

e Eventuali altri titoli culturale specifici /o esperienze riconducibili alla posizione per la quale si
presenta candidatura.

La Commissione di valutazione procedera a valutare esclusivamente i titoli acquisiti e documentati, le



esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente avviso.
Art. 5 — Termini e modalita per la presentazione della domanda

La domanda di manifestazione di interesse a ricoprire uno o pit posizioni elencate all’art. 1 devono essere
presentate utilizzando esclusivamente il modello allegato 2 al presente avviso e devono pervenire
ESCLUSIVAMENTE all’indirizzo di posta elettronica istituzionale dell’Istituto
vaiso2700d@istruzione.it entro ¢ non oltre le ore 12.00 del giorno 27 aprile 2023.

Saranno escluse le domande pervenute con altri mezzi ovvero oltre il termine fissato.

Alla domanda andra altresi allegata la DICHIARAZIONE RELATIVA CAUSE DI INCOMPATIBILITA E
CONFLITTO DI INTERESSI ai sensi dell’art. 15 comma 1 lettera ¢) del D.Lgs. n. 33/2013 (dichiarazione
sostitutiva di notorieta ex articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000) — allegato 4 al presente avviso.

Art. 6 — Approvazione dell’elenco

L'elenco delle domande pervenute e per le quali & stato verificato il possesso dei titoli richiesti per
accedere ad ogni singola posizione verra pubblicizzato mediante affissione all’albo dell'Istituzione
Scolastica e sul sito web www.liceocrespi.edu.it.

Le domande pervenute saranno valutate da un’apposita Commissione nominata dal Dirigente
Scolastico, secondo i titoli dichiarati, le capacita tecniche e professionali degli aspiranti e la disponibilita
degli stessi a svolgere i relativi incarichi.

[ nominativi presenti negli elenchi redatti per ogni singola posizione possono essere incaricati a ricoprire
detta posizione in tempi brevi ovvero successivamente, in base alle sopravvenute necessita di
realizzazione del progetto.

Gli elenchi non costituiscono graduatoria, pertanto l'attribuzione dell'incarico al singolo avviene in base
alle necessita di realizzazione del progetto.

Art. 7 — Compenso, durata e luogo di svolgimento dell’attivita’

Gli incarichi di cui al presente avviso hanno come riferimento la durata del progetto PNRR vale a dire dal

1° febbraio 2023 al 31 dicembre 2024 (salvo proroghe del M.I.M.).

Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio,
devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di
target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del medesimo progetto.

[ compensi orari fissati per il periodo di durata del progetto PNRR sono dettagliati nell’allegato 1 al
presente avviso in corrispondenza della singola tipologia di incarico.

L'erogazione dei compensi avverra alla fine delle attivita progettuali, previa presentazione di
rendicontazione delle attivita svolte e dell'impegno orario effettivo (timesheet) e a condizione che i fondi
siano stati erogati;

Art. 8 — Responsabile del procedimento
Il responsabile del procedimento € la Dirigente scolastica Prof.ssa Cristina Boracchi .

Art. 9 — Informativa sul trattamento dei dati personali

L’interessato autorizza il trattamento dei dati personali ai fini connessi con I'espletamento delle funzioni

di cui al presente avviso.
Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003 e del GDPR 679/2016 I'Istituto si impegna al trattamento dei dati
personali dichiarati solo per i fini istituzionali e necessari alla gestione giuridica del presente avviso.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Cristina Boracchi
Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell'art. 3, comma 2 d.Igs n. 39/1993
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ALLEGATO 1

Incarichi necessari alla realizzazione delle attivita tecnico operative pel la realizzazione del progetto PNRR AZIONE 2.1 - FORMAZIONE ALLA TRANSAZIONE
DIGITALE PERSONALE SCOLASTICO - POLI FORMATIVI — - CUP: F44D22001120006 - PROGETTO M4C1I12.1-2022-921-P-1491



“OMPO E »E=NUCLEO DI PROGE’ITAZIONE DELLE
ATTIVITA’FORMATIVE "

[TA’SP: IALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO E ORGAN IZZATIV (0] AL RUP? B

et

INCARICO -S.A.A. Supporto al DSGA e/o al nucleo di progettazione delle attiviti formativCOMPENSO ORARIO € 14,50
Supporto Tecnico e org.vo al nello svolgimento delle attivitd specialistiche di supporto tecnico edLORDO DIPENDENTE
RI})I? & organizzativo al RUP.

Si richiede idonea competenza nella redazione di atti amministrativi e di
capacita relazionale con terzi.

"COLLAUDO TECNICO-AMMINISTRATIVO
: ' ‘ ERATIVE STRUMENTALI E DI SUPPORTO
IO NIZZAZIONE GENERALE DELLE ATTIVITA’
RMATIVE SUPPORTO PER L’EFFETTUAZIONE DELLE
R  VERIFICHE E DEI COLLAUDI

INCARICO - S.A.T. — Attivita tecnica di supporto al nucleo di progettazione delle attivita COMPENSO ORARIO € 14,50

Attivita tecnica di supporto al [T AtV LORDO DIPENDENTE

nucleo di progettazione

- SUPPORTO ALL’ORGANIZZAZIONE DELUALLESTIMENTO DEGLI
 AMBIENTI

Attivitd operativa di supporto all’orgamzzamone delle attivita formative [COMPENSO ORARIO €12,50
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ALLEGATO - 2

Al Dirigente Scolastico
dell'TIS “D. Crespi”

Via Carducci n. 4

21052 — Busto Arsizio -VA

Oggetto: Domanda di ammissione per il conferimento di incarichi per realizzazione delle attivita tecnico
operative relative al progetto PNRR AZIONE 2.1 - FORMAZIONE ALLA TRANSAZIONE DIGITALE

PERSONALE SCOLASTICO - POLI FORMATIVI - CUP: F44D22001120006 - PROGETTO
M4C1I2.1-2022-921-P-1491

Il/La sottoscritto/a nato/a a G
il , Codice fiscale

Residente in (__)Via nr.
Telefono fisso Cell.

e-mail

In servizio presso

In qualita di

Avendo preso visione dell’avviso indetto dal Dirigente Scolastico di cui all’'oggetto,

PRESENTA
la propria candidatura in qualita di (VEDI ALL’ALLEGATO 1):

o INCARICO -S.A.A. -Supporto Tecnico e organizzativo al RUP
o INCARICO — S.A.T. — Attivita tecnica di supporto al nucleo di progettazione

o INCARICO - S.C.S. - Attivita operativa di supporto all’organizzazione delle attivita formative

DICHIARA SOTTO LA PERSONALE RESPONSABILITA:



o di aver preso visione dell’avviso e di accettarne le modalita di selezione, reclutamento e tutte le condizioni
previste dallo stesso;

o di non aver subito condanne penali che escludano dell’elettorato attivo e che comportino I'interdizione dai
pubblici uffici e/o I'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;

o di avere subito le seguenti condanne penali ;

o di non avere procedimenti penali pendenti;

o di avere i seguenti procedimenti penali pendenti _;

o di essere cittadino italiano si no

o di godere dei diritti politici si no

o di essere in possesso dell’autorizzazione dell’ Amministrazione di appartenenza se dipendente da P.A.;

o di esibire in originale e/o copia autentica, se richiesto, in caso di individuazione e prima della firma
dell’incarico, i titoli soggetti a valutazione;

INFORMATIVA Al SENSI DEL REGOLAMENTO UE 2016/679

Il/1a sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del D.L.196/2003 e del
Regolamento Ue 2016/679 e dichiara, sotto la propria responsabilita, di essere in possesso dei titoli riportati
nel curriculum vitae allegato alla presente. Il sottoscritto dichiara inoltre, sotto la propria responsabilita, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, che i titoli di cui all’Allegato 4 — scheda di autovalutazione dei titoli
- trovano riscontro nel curriculum vitae in formato europeo allegato alla presente.

Allega alla presente domanda:

Curriculum vitae in formato europeo (eccetto per PFINCARICO S.C.S.)
Dichiarazione dei titoli di cui all’art. 4 dell’avviso (eccetto per PINCARICO S.C.S.)
Copia del documento di identita in corso di validita e codice fiscale

Dichiarazione incompatibilita

0O 0 0O

DATA

Firma
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Allegato 3

Al Dirigente Scolastico
dell'TIS “D. Crespi”

Via Carducci n. 4

21052 — Busto Arsizio -VA

Oggetto: Dichiarazione titoli per il conferimento di incarichi per realizzazione delle attivita tecnico
operative relative al progetto PNRR AZIONE 2.1 - FORMAZIONE ALLA TRANSAZIONE DIGITALE
PERSONALE SCOLASTICO - POLI FORMATIVI

— CUP: F44D22001120006 - PROGETTO M4C112.1-2022-921-P-1491

I1/La sottoscritto/a nato/a a (
_)

il , Codice fiscale

Residente in (__)Via nr.

Telefono fisso Cell.

e-mail

Avendo preso visione dell’avviso indetto dal Dirigente Scolastico di cui all'oggetto,

DICHIARA I SOTTOELENCATI TITOTLI PER LA VALUTAZIONE DELLA PROPRIA
CANDIDATURA




DICHIARAZIONE TITOLI CANDIDATURA ALTRI INCARICHI

INCARICO -S.A.A. -INCARICO - S.A.T.

Titoli di studio
(Specificare)

Titoli specifici
(Specificare)

Esperienze
documentate di
gestione di progetti
PON -FSE-FESR- e
progetti Europei
(Specificare)

Esperienze
documentate
nell'utilizzo e
gestione di
piattaforme PON-
ERASMUS -
FUTURA
(Specificare)

DATA

Firma
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ALLEGATO - 4

Al Dirigente Scolastico
dell'IIS “D. Crespi”

Via Carducci n. 4

21052 — Busto Arsizio -VA

DICHIARAZIONE RELATIVA CAUSE DI INCOMPATIBILITA
E CONFLITTO DI INTERESSI
ai sensi dell’art. 15 comma 1 lettera ¢) del D.Lgs. n. 33/2013
(dichiarazione sostitutiva di notorieta ex articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

PNRR AZIONE 2.1 - FORMAZIONE ALLA TRANSAZIONE DIGITALE
PERSONALE SCOLASTICO - POLI FORMATIVI - — CUP: F44D22001120006 - PROGETTO
M4C1I12.1-2022-921-P-1491

I1/La sottoscritto/a nato/a a )
il , Codice fiscale
Residente in (__ ) Via nr.
Telefono fisso Cell.
e-mail
DICHIARA

che non sussistono cause di incompatibilitd a svolgere I'incarico proposto ed accettato dall’Istituto di




Istruzione Superiore Statale “D. Crespi”.

Inoltre dichiara:
a) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di consulenza

con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da
incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dal’Amministrazione;

b) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilitd richiamate dall’art.53 del D. Lgs. n.
165/2001 e successive modifiche;

c) linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa
vigente, con 'Amministrazione committente;

¢ dinon presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni di consulenza /
collaborazione nell'interesse dell'IIS “D. Crespi” ;
o di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice di

comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute.

La presente dichiarazione é resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 e
dell'art. 53, comma 14, del D. Lgs. 165/2001. Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare
tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso,

una nuova dichiarazione sostitutiva.

DATA

Firma




