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AMBITO
N°35 VARESE

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
Dipartimento per la programmazione e la Gestione delle
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali

Direzione Generale per interventi in materia di Edilizia
Scolastica per la gestione dei Fondi Strutturali per
I'struzione e per I'nnovazione Digitale

Ufficio IV

FONDI
JTRUTTURALI
Unione Europea EUROPEI 2014-2020

Prot. N° 7555 C1

Busto Arsizio, li 20 Luglio 2022
Ai sigg. docenti
Alle RSU

Oggetto: bonus premiale docenti - assegnazione fondi ex c. 126 art. 1 L. 13 LUGLIO 2015 N. 107 per la valorizzazione del
merito del personale docente

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la L. 13 luglio 2015 n. 107 Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni
legislative vigenti, in particolare gli artt.1 cc. 166 ss.;

VISTA LA Nota MIUR 1804 del 19-04-2016 Bonus personale docente art. 1 ¢. 126 e sgg. L. 13 luglio 2015 n. 107,
Vista la nota MIUT prot. n° 21185 del 24 ottobre 2018;

TENUTO CONTO dei criteri individuati dal comitato di valutazione con nota prot. 3040 del 08/04/2016;

VISTO il Piano triennale dell’Offerta formativa;

VISTO il Piano di Miglioramento;

CONSIDERATI, in particolare, che i docenti in elenco risultano avere evidenze per ’accesso ai fondi per la valorizzazione del
merito secondo i criteri individuati dal Comitato di valutazione;

PRESO ATTO che il docente non ha avuto in corso d’anno sanzioni disciplinari e ha mantenuto un comportamento corretto e
collaborativo nella comunita scolastica;

VISTA la diminuzione della quota disponibile da parte de MEF
Tenuto conto delle professionalita retribuite con altri fondi (ASL per tutoring, PON per attivita specifiche etc.)

HA ASSEGNATO IL BONUS PREMIALE PER L’A.S. 2021/22 Al DOCENTI SOTTORIPORTATI:



http://www.liceocrespi.edu.it/

ALLARIA BENEDETTA
BELOTTI LUCA
BIAZZI ROMINA
CERANA CINZIA

COLOMBO MARCELLA
COLOMBO NADIA
CUCCOVILLO ISABELLA

DE NAPOLI CLAUDIA
FALCIOLA MARCO
FARIOLI ENRICA
FERRE' DAVIDE

FONTANA PATRIZIA
GOBBI STEFANIA
GOGGI VERA

IOTTI CHIARA

LUPI BARBARA
LUPI LUISA
MARIANI VALERIA
MACCHI EDOARDA

MACELLARO VITTORIA
PAGANINI EMANUELA
PEZZIMENTI LIDIA

REPACI ROSA MARIA
ROSSI ALBERTO

RIZZO DANIELA

SAPORITI ALESSANDRA
SCATTARREGGIA GIUSEPPE
TORREGGIANI ALESSANDRA
TUMMINELLO IV ANA
TRAPANI MICHELE
VERDERIO ELENA



Le fasce sono state calcolate come da contrattazione decentrata.

Tale somma ¢ stata determinata assegnando un’unita di valore a ciascun criterio in cui per il docente sono state riscontrate evidenze,
nell’ a.s. 2020/2021, per accedere ai fondi assegnati ex L. 107/2015.

Nello specifico, ’operato dei docenti segnalati, a seguito di valutazione da parte del Dirigente Scolastico, ha trovato corrispondenza
maggioritaria in almeno due delle tre aree cui afferiscono i criteri individuati dal Comitato di Valutazione, come da specifica scheda
di posizionamento prot. N° 5909 C14 del 18 agosto 2016.

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Cristina Boracchi

Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3, comma 2 d.lgs n. 39/1993
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