Piano di miglioramento 2022/2025 - rendicontazione sociale
OGGETTO DEL PIANO DI MIGLIORAMENTO

AREA 1
PRATICHE EDUCATIVE E DIDATTICHE

Contrattato in data

PROGETTI ANNO SCOLASTICO 2020/2021
FORMAZIONE DOCENTI
ORIENTAMENTO IN INGRESSO

ORE AGGIUNTIVE DI LABORATORIO SCIENTIFICO
CONSIGLI DI CLASSE COORDINAMENTO
AREE DISCIPLINARI - ASSI

INVALSI (docenti referente)

SPORTELLI

MEDIA SITO

GIORNALE SCOLASTICO

COMMISSIONE CULTURA- AUTORI
CINEMA BIENNIO E PROGETTO 440
LABORATORIO TEATRALE
MATEMATICA SENZA FRONTIERE
OLIMPIADI DI ITALIANO
OLIMPIADI DI MATEMATICA
BIBLIOTECA APERTA
ECOLOGICAMENTE - GREEN JOBS
BIOMEDICO

DEBATE

ANIMATORE DIGITALE
DIDATTICAEICT

JUVENES TRANSLATORES ??
INTERCULTURA- INTERNAZIONALIZZAZIONBE - - MOBILITA' STUL
E-TWINNING

DOCENTI CLIL

DELE B/1 B/2 CERTIF. SPAGNOLO
TEATRO IN LINGUA
CERTIFICAZIONE FRANCESE

CORSI LINGUE ORIENTALI
CERTIFICAZIONE TEDESCO
CERTIFICAZIONE INGLESE
CERTILINGUA

LINGUA INGLESE PER ADULTI
PAIDEIA

CERTAMINA

CERTIFICAZIOONE LATINO E GRECO
CURVATURA GIURIDICA LICEO CLASSICO
CORALE ISTITUTO

CONCERTO SAN VALENTINO

IL MUSEO AL LICEO

APPRENDISRTI CICERONI FAI
CERTIFICAZIONE ABRMS
RACCONTAMI UNA STORIA

CAFFE' LETTERARIO

SCAMBIO LETTERARIO STEIN
CONTRASTO AL BULLISMO
ACCOGLIENZA STRANIERI - XE NIA
BENESSERE - CENTRO DI ASCOLTO
TUTORAGGIO CLASSI PRIME
VOLONTARIATO

PREVENZIONE DIPENDENZE

CIC

1.2.2 INTERNAZIONALIZZAZIONE

1.2.3 COMPETENZA LINGUE CLASSICHE

1.4 SVILUPPO DELLA RELAZIONE EDUCATIVA E TRA PARI
EDUCAZIONE ALLA CITTADINANZA/MEMORIA
EDUCAZIONE STRADALE

CORSO 118

EDUCAZIONE SICUREZZA

PEER EDUCATION

EDUCAZIONE ALLA LEGALITA'

ORE AFUM ALTRICOSTI

0 DISTACCO X
50 e FS X
110 A CONTRATTO X

500 10 ore per tutti i coordinatori, documentate extra orario delle 40 ore - retribuibili fino a 12, previa documentazione specifica
70 DA DOCUMENTARE - IL PERSONALE CON CATTEDRA INFERIORE A 18 ORE NON VIENE RETRIBUITO

20 X
IR -!tro costo coperto con fondi dedicati Covid
25 X
0 PCTO 12 ORE X
8 FONDI PRIVATI X
40 X
25 CONTRATTO AD ESTERNI A BANDO - ORE COPERTURA FONDI PRIVATI
8 110 EURO ISCRIZIONE istituto X
0 DISTACCO

10 FONDI PRIVATI
30 E EVENTUALI FONDI PCTO
230
100
0 INAULA

X X

X

DOCENTI
0 E FONDI STATALI
0 PER COMMISSIONE

X X X X X

50 DISTACCO
60
10 COORDINATORE
20 E COPERTURA DIRETTA COSTI CORSO
5
10 E ORE DOCENZA COPERTURA DIRETTA
0 DS per rete scuola
0 DISTACCO
0 DISTACCO 33 ORE
80
0 FONDI PCTO
0 DISTACCO
0 DISTACCO
0 DISTACCO
0
0 CONTRATTO A BANDO
0 CONTRATTO A BANDO
130
40
0 CONTRATTO A BANDO EX FONDAZIONE CARIPLO X
100
63
25
0 DISTACCO
0 DISTACCO E FONDI AREA A RISCHIO
0 Pit CONTRATTO ESTERNO
115 FONDI PRIVATI
16 FONDI PRIVATI
0FS
0FS

XXX X X X X X X X X X X X X

X X X X X X

0 DISTACCO

20

0 RSPP

0 EVENTUALE PCTO
0 FONDI COVID

5 DISTACCO

X X X X X



I G-UPPO SPORTIVO 0 FONDI CONI

VIVERE IL TERRITORIO 0 FONDI CENTRO SPORTIVO
PATTINAGGIO 15

ALTERNANZA SCUOLA/LAVORO E COMMISSIONE FS Fondi regionali

CORSI IN PREPARAZIONE Al TEST UNIVERSITARI 0 20 ORE DOCEI FONDI COVID 2021 - PIANO ESTATE

X

VICARIO

COLLABORATORE DEL DS CON AGGIORNAMENTO PTOF
RESPONSABILI DI PLESSO

PROGETTO DIDATTICA VIAGGI

FUNZIONE STRUMENTALE ORIENTAMENTO IN INGRESSO
FUNZIONE STRUMENTALE SUCCESSO FORMATIVO
FUNZIONE STRUMENTALE BEN.ESSERE
FUNZIONE STRUMENTALE ORIENTAMENTO IN USCITA
I FUNZIONE STRUMENTALE ALTERNANZA
RESPONSABILI LABORATORIO
REFERENTE COVID
LA PRESENZA DI DOCENTI IN ORGANICO POTENZIATO CHE OPERANC Ore necessarie
LE ORE ATTRIBUITE SONO CONSIDERATE COME SOGLIA MASSIMA, NON A FORFAIT COME DA CONTRATTAZIONE E VANNO DOCUMENTATE
LE ORE DI DOCENZA NON SONO INCLUSE IN TABELLA
LE ORE VANNO DICHIARATE

COPERTURA FINANZIARIA:

AREA 2 RSGQ NIV STAFF DIRIGENTE 50
AMBIENTE ORGANIZZATIVO PER L'APPRENDIMENTO RSPP 60
COMM ELETTORALE 15
COMM . ORARIO 80

120 CON ESONERO PARZIALE
100 SENZA ESONERO

0 DISTACCO COMPLETAMENTO ORARIO
50 FONDI PRIVATI

100 Fondi statali
100 Fondi statali
72 oltre a 28 di Fondi statali
100
FONDI REGIONALI 100 ORE
24
10

X X X X X X X X X X

X X X X X X X






