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WEB Ai Sigg. Docenti

OGGETTO: TRASMISSIONE DELLA SCHEDA DI AUTOCERTIFICAZIONE PER L’ACCESSO AL BONUS PER LA VALORIZZAZIONE DEL RUOLO DOCENTE.

Visti i commi 126-129 arti Legge 107/15
Viste le delibere del Comitato di Valutazione
Vista la informativa sindacale operata in data 24 maggio 2016

si trasmette ai sigg. Docenti la modulistica atta alla autocertificazione per I'accesso al bonus premiale per la valorizzazione del ruolo docente.
Tal modulo, debitamente compilato con le evidenze richieste — contenuti/azioni/ documentazione e sua reperibilita- va consegnato in segreteria entro il 15
luglio p.v. alla sig.ra Sufra Giuseppina.

Si ricorda che le dichiarazioni fallaci sono soggette alle conseguenze relative al falso in atto pubblico.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Cristina Boracchi

Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell‘art. 3, comma 2 d.lgs n. 39/1993
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SCHEDA DI AUTOCERTIFICAZIONE PER L’ACCESSO AL BONUS PER LA VALORIZZAZIONE DEL RUOLO DOCENTE a.s. 2015/16

Nome e COENOME.......cccccurererrnenecsnesseesens disCiplina.....ccoeeereee et s

NB: Alla voce : SPECIFICARE, si prega di indicare il contenuto/oggetto delle evidenze e la documentabilita delle stesse (reperibilita, tipologia).

CRITERI VALUTAZIONE per la premialita dei docenti.
Ambito A= 40

Ambito B= 21

Ambito C=39 ------ Tot.100

INDICATORI - a cura dei sigg. Docenti PESATURA ATTRIBUZIONE
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DEI DELL'INDICATORE
CRITERI ( a cura del DS)
AMBITO 1/A — QUALITA’ DELL'INSEGNAMENTO
a) Precisione e puntualita nella tenuta della documentazione ( a cura 1 s O NO
del DS) O
SO NO O Specificare: Non si applica O
b) Elaborazione e attivazione di esperienze didattiche innovative (ex: 3 SO NO
moduli,UDA, aree di progetto etc.) con programmazione congiunta in O
sede di CDC mirate a focus di apprendimento/formativo Non si applica O
SO NO O Specificare:
c) Didattica per gruppi di livello anche in collaborazione con i colleghi e 3 st O NO
in contesti di apprendimento innovativi O
SO NO O Specificare: Non si applica O
d) Utilizzo  documentabile della  didattica laboratoriale e del 3 st O NO
cooperative learning O
NN@) NO O Specificare: Non si applica O
e) Utilizzo documentabile delle ICT in modo sistematico con produzione 4 st O NO




di materiale didattico
S O NO O Specificare

f) Realizzazione di una programmazione personalizzata nell’ottica di una
didattica inclusiva (BES, H, DSA, extracomunitari)
St O NO O Specificare classe e attivita

AMBITO 1/B - CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO DELL'ISTITUZIONE
SCOLASTICA

a) Applicazione del piano di miglioramento d’istituto nelle sue ricadute
didattiche e/o organizzative
SO NO O Specificare

Contributo alla realizzazione delle scelte strategiche indicate nel
PTOF
SO NO O Specificare

b) Applicazione dei criteri di valutazione e di strumenti di valutazione
per competenza anche laddove non previsto
NN@) NO O Specificare

c) Azioni tese allo sviluppo dell’area internazionalizzazione

O

Non si applica O

st O NO

O

Non si applica O

si O NO
O

Non si applica O

si O NO

O

Non si applica O

st O NO




S O NO O Specificare

d) Azioni tese allo sviluppo / realizzazione di Progetti europei
SO NO O Specificare

e) Azionitese allo sviluppo di PON / bandi
st O NO O Specificare

f) Promozione della cultura e dell’eccellenza
SO NO O Specificare

AMBITO 1/C- CONTRIBUTO AL SUCCESSO FORMATIVO E SCOLASTICO

a) Impiego di diverse forme di verifica compatibilmente con la tipologia
della disciplina
NN@) NO (O Specificare

b) Personalizzazione dei processi di insegnamento/apprendimento

O
Non si applica O

st O NO

O
Non si applica O

SO NO
O

Non si applica O

sl O NO
O
Non si applica O

si O NO
O

Non si applica O

st O NO




S O NO O Specificare

AMBITO 2 - RISULTATI INDIVIDUALI O DI GRUPPO IN MERITO AL
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE, ALLA INNOVAZIONE METODOLOGICA,
ALLA RICERCA DIDATTICA, ALLA DOCUMENTAZIONE E DIFFUSIONE DELLE
BUONE PRATICHE

a) Esperienze di cooperative teaching e di diffusione delle buone
pratiche anche sul piano informatico e/o della metodologia CLIL
SO NO O Specificare

b) Innovazione metodologica, ricerca, documentazione e diffusione
delle buone pratiche (EX.: Curricolo verticale, alternanza scuola-
lavoro, certificazione delle competenze, certificazione degli skills for
life e delle competenze di cittadinanza, orientamento e placement
etc.) con produzione di materiali messi a disposizione dell’istituto

NN@) NO O Specificare

¢) Ricerca e documentazione degli esiti con ricaduta didattica
NN@) NO (O Specificare

AMBITO 3 - RESPONSABILITA’ ASSUNTE NEL COORDINAMENTO

O

Non si applica O

si O NO
O

Non si applica O

si O NO
O

Non si applica O

si O NO

O

Non si applica O




ORGANIZZATIVO E DIDATTICO E NELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE
a) Responsabilita assunte al fine di valorizzare e favorire le iniziative per
e degli studenti
SO NO O Specificare

b) Contributo al miglioramento del servizio scolastico anche sul piano
organizzativo in coerenza con il PM
st O NO O Specificare

c) Disponibilita a rispondere alle necessita organizzative
SO NO O Specificare

d) Partecipazione ad attivita di promozione dell’istituto nel territorio
SO NO O Specificare

e) Disponibilita all’assunzione e all’ladempimento dei compiti connessi a
ruoli di coordinamento di CDC
................................................................. di Area
NN@) NO O Specificare

si O
O

Non si applica O

s1 O
O

Non si applica O

si O
O

Non si applica O

sl O
O

Non si applica O

st O

O

Non si applica O
st O

O

Non si applica O

NO




si O

SKe)

st O

sl O

g)

Adempimento dei compiti connessi a ruoli di animatore digitale e di
membro del team digitale di istituto
NO O Specificare

Assunzione e adempimento dei compiti connessi alla sicurezza in
istituto
NO O Specificare

Assunzione e adempimento dei compiti connessi a ruoli di tutor dei
docenti neoimmessi in ruolo
NO O Specificare

Partecipazione individuale a corsi di formazione coerenti con il PTOF
e il PM

NO O Specificare

siO
O

Non si applica O

s1 O
O

Non si applica O

si O
O

Non si applica O

s O

Non si applica O




si O

j)

Documentazione e diffusione — predisposizione di banche dati, di

esperienze

NO O

Specificare

siO
O

Non si applica O

NO

Busto Arsizio, li......cceeue....

Dichiaro che quanto indicato corrisponde a verita, consapevole delle conseguenze di dichiarazioni false in atto pubblico.

il Docente



