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Prot. n® 28 aprile 2015 - A19

CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO
VERBALE DI CONTRATTAZIONE - integrazione

Il giorne 28 aprile 2015 alle ore 8.00 nel locale della dirigenza viene avviata la fase della
contrattazione per la parte giuridica volta alla integrazione di quanto elaborato con le RSU e CON LE
RAPPRESENTANZE PROVINCIALI DEI SINDACATI.

Si perviene ad un accordo che ¢ qui in allegato e firmato alle ore 9.00.

PARTE PUBBLICA _// Z’Q
Il Dirigente prof.ssa Cristina Boracchi

PARTE SINDACALE
RSU Prof. Giuseppe Reguzzoni,
Prof. Massimiliano Savati

Sig. Nello Regine |




ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA “DANIELE CRESPI”

Liceo Internazionale Classico e Linguistico VAPC02701R Sun e
Liceo delle Scienze Umane VAPM027011
Via G. Carducci 4 — 21052 BUSTO ARSIZIO (VA) CertINT® 2012

www. liceocrespiit-Tel 0331 633256 - Fax 0331 674770 - E-mail:
fccrespil@tin it
C.F. 81009350125 — Cod.Min. VAIS02700D

Visto che, successivamente alla firma del contratto integrativo d’Istituto 2014/15, ¢ stata
assegnata la quota MOF 2014/15 relativa al docente di sostegno in organico di diritto pari
ad €808,82 lordo stato (€609,51 lordo dipendente) e un’ulteriore assegnazione pari ad
€904.81 (€681,85 lordo dipendente), si rende necessario effettuare un’integrazione al C.I.
2014/15 come di seguito:

totale lordo stato €1713,63 di cui:
€40,47 per funzioni strumentali
€39,81 per indennita di direzione parte variabile
La parte rimanente di €1633,35 FIS da suddividere tra docenti e ATA in proporzione
OVVero:
€1633,35:100x74doc.=€1208,68 lordo stato - €910,84 lordo dipendente (parte
docenti)
€1633,35:100x26 AT A=€424,67 lordo stato - €320,02 lordo dipendente (parte ATA)

Tali quote sono da destinarsi come segue: Quota docenti: attivita di recupero e di sostegno
Quota ATA: straordinari richiesto e concessi dal DSGA.




